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PHÒNG GD&ĐT ĐÔNG TRIỀU 
     TRƯỜNG THCS BÌNH KHÊ  

 

LỊCH CÔNG TÁC TUẦN 10 - NĂM HỌC 2020-2021 

Từ 2/11 đến 7/11/2020 

Nhiệm vụ trọng tâm: Thi đua "Chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam 20-11". 

- Thực hiện  KH dạy - học theo tuần 9. GVBM lên KH ôn tập để kiểm tra giữa kì 

cho học sinh. 

- GV và HS ra sức thi đua lập thành tích chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 

20/11. 

- Ngoại khóa: Tuyên truyền, phổ biến pháp luật nước CHXHCN Việt Nam trong 

trường học. 

- Tổ chức kiểm tra hoạt động sư phạm GV.  

- Tiếp tục tăng cường công tác Bồi dưỡng học sinh HSG các môn văn hóa và 

Điền kinh. 

- Họp hội đồng sư phạm triển khai công tác tháng. 

Lịch cụ thể: 

Ngày Nội dung hoạt động Người chỉ 

đạo 

Lực lượng 

tham gia 

Ghi chú 

2/11 -Chào cờ: Tuyên truyền phòng tránh 

bạo lực học đường và các tệ nan xã 

hội. 

- Thi đua tuần 3 "Chào mừng ngày 

Nhà giáo Việt Nam". 

-Dạy- Học theo KH tuần 9 

-Bồi dưỡng HSG các môn văn hóa  

-Thông báo QĐ kiểm tra chuyên môn 

(01 đồng chí) 

 

Đ/c L.Anh  

 

Đc. Hưng 

 

-CBGVNV-

HS toàn 

trường 

- TPTĐ 

 

 

 

 

Mời CA xã về 

tuyên truyền 

PL trong 

trường học  

-GV phụ trách 

ĐT và HS 

-TTCM 

TPCM,GVBM 

3/11 -Dạy-Học theo KH tuần 9 

-Bồi dưỡng HSG các môn văn hóa 

-Thăm lớp dự giờ theo KH 

Đ/c Lan 

Anh  

Đc. Hưng 

 

CBGVNV- 

HS 

 

GV phụ trách 

ĐT và HS 

-Ban kiểm tra 

4/11 Dạy-Học theo KH tuần 9 

-Bồi dưỡng HSG các môn văn hóa 

-Thăm lớp dự giờ theo KH 

Đ/c Lan 

Anh 

Đc. Hưng 

 

CBGVNV- 

HS 

 

 

-GV phụ trách 

ĐT và HS 

5/11 -Dạy-Học theo KH tuần 9 

-Bồi dưỡng HSG các môn văn hóa 

-Thăm lớp dự giờ theo KH 

- Họp HSĐSP nhà trường 

Đ/c Lan 

Anh 

Đc. Hưng 

GV-HS toàn 

trường 

GV phụ 

trách 

GV được phân 

công 

-Ban kiểm tra 

6/11 -Dạy-Học theo KH tuần 9 

-Bồi dưỡng HSG các môn văn hóa 

-Thăm lớp dự giờ theo KH  

Đ/c LanAnh 

Đc. Hưng 

GV-HS  

 

7/11 -Dạy-Học theo KH tuần 9 

-Bồi dưỡng HSG các môn văn hóa 

Đ/c LanAnh GV-HS 

BGH-TPT-
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-Họp giao ban BGH-TPT- TB  TB 

 

KẾ HOẠCH TUẦN 11 

Chủ điểm tháng 10:  TÔN SƯ TRỌNG ĐẠO 

 

I. Đánh giá công tác tuần 9 

1. Ưu điểm 

Học sinh 

- Chuyên cần: Đã đảm bảo chuyên cần trên 90%. Tỉ lệ chuyên cần đạt cao các 

lớp, thực hiện nghiêm túc ATGT, không còn hiện tượng học sinh đi xe đạp điện hay 

ngồi trên xe máy không đội mũ bảo hiểm. Tổng lượt nghỉ là : 14phép( khối chiều); 

15phép (khối sáng) 

Vẫn còn tình trạng HS đi học muộn: 7B2, 6A4.  

- HĐGG: Ổn định chậm (khối 9) còn ngồi ghế đá, còn hiện tượng đi chân không 

 - Nề nếp: Thực hiện tương đối tốt, GVCN bám lớp và đã hướng dẫn được HS 

trong công tác tự quản, quản lý sĩ số HS. Hoạt động thể dục giữa giờ thực hiện tương 

đối tốt. Trang phục sạnh đẹp đúng quy định. 

+ Học sinh thực hiện tốt tác phong đội viên, ý thức vệ sinh cá nhân, tập thể 

tương đối tốt. 

+ Truy bài: Các lớp thực hiện tốt. Vẫn còn hiện Một số lớp thực hiện chưa hiệu 

quả như 6A4, 7B2, 7B3 

- Học tập: Đa số các em đã có ý thức học tập trên lớp cũng như chuẩn bị bài ở 

nhà của học sinh tương đối tốt.  

+ Tuyên dương các lớp đạt nhiều điểm 10 như: 7B1, 6A1, 7B2, 8C1, 9D1 

- Vệ sinh: Các lớp đã VS sạch sẽ, ý thức giữ gìn VS chung tốt. 

- Công tác ôn luyện đội tuyển (Văn hóa, điền kinh rất tích cực). 

6A3,6A4, 8C4, 9D3 Trực nhật bẩn và muộn. 

- ATGT vẫn còn có hiện tượng tham gia GT 04 học sinh không đội mũ bảo hiểm 

6A3, 6A4. 

- Liên Đội đã tăng cường và đổi mới công tác PTMN, có hiệu quả. 

Giáo viên 

- Đã thực hiện xong KH dạy và học tuần 8. 

- Đã tổ chức thành công HN chuyên đề cấp Cụm, có nhiều đóng góp có giá trị. 

Đã thực hiện phát động phong trào Thi đua trong năm học. 

- Đã thực hiện kiểm tra SP 01 đc tổ KHXH (Nhung). 

- Đạt 02 giải cấp thị xã về cuộc thi Tìm hiểu Quân khu 3 - 75 năm đồng hành 

cùng dân tộc (giải Ba tập thể, giải KK cá nhân) . 

- Tuyên dương tổ KHTN đã chuẩn bị thành công chuyên đề Cụm. Tuyên dương 

tinh thần trách nhiệm của đồng chí Thúy trong việc thực hiện nhiệm vụ chức trách 

được giao. 

2.Tồn tại:  

- Chuyên cần: số lượt nghỉ học vẫn còn trong tuần. Toàn trường có 23 lượt nghỉ 

có phép. Còn hiện tượng đi học muộn ở lớp 8C3, 8C4, 9D2, 7B1. 

- Truy bài đầu giờ: Một số lớp vẫn chưa biết cách truy bài đầu giờ, vẫn là hình 

thức, ngồi chơi cho nên giờ truy bài không hiệu quả. 
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- Học tập: Một số HS còn lười học bài cũ và chuẩn bị bài mới khi đến lớp. Còn 

hiện tượng học sinh lười học bài cũ và chuẩn bị bài mới khi đến lớp. rải rác ở các lớp 

D2, D3, C3, C4. 

- Vệ sinh:  

Còn hiện tượng học sinh vứt rác chưa đúng nơi quy định. Một số lớp VS lớp học 

và hành lang chưa được sạch, kê dọn phòng học còn lộn xộn như 7B2, 7B3, 6A4. 

Một số học sinh trang phục chưa gọn gàng, ý thức sử dụng, giữ gìn công trình vệ 

sinh HS chưa tốt. Đặc biệt còn hiện tượng HS không đội mũ khi tham gia giao thông ở 

D3, C4, A1, A4, B3, A2. (Đội và GVCN xử lý nghiêm những trường hợp này). 

Hiện tượng HS đi học muộn vẫn còn: D1, C3, D3. 

- Còn hiện tượng HS nói tục chửi bậy trong sân trường. Bỏ dép đi chân đất chạy 

đuổi nhau trong sân trường, hiện tượng gấp máy bay phi trong sân trường ở học sinh 

khối chiều. Các đc GVCN cần quán triệt và nhắc nhở ngay HS. 

- Đối với HS: còn hiện tượng học sinh chưa chú ý trong giờ học, GV đứng lớp 

nhưng để lớp rất mất trật tự, để học sinh nói chuyện riêng trong giờ học không biết.  

- Đối với GV: GV bỏ không thực hiện nhiệm vụ: dự giờ đồng nghiệp theo QĐ 

(ĐC Huệ nhà trường phê bình, khiển trách). 

II. Kế hoạch tuần 10 

1. Học sinh  

- Chuyên cần: Duy trì tỉ lệ chuyên cần trên 90% thực hiện. Tiếp tục duy trì các 

nền nếp ra vào lớp và tham gia tích cực các hoạt động tập thể của nhà trường. Thực 

hiện tốt tác phong người Đội viên.  

- Học tập: Tiếp tục tham gia trong phong trào Thi đua Học tốt giữa các lớp chào 

mừng ngày nhà giáo VN 20.11. 

+ Tăng cường công tác Bồi dưỡng ôn luyện các đội tuyển văn hóa và Điền kinh. 

(GV phụ trách tăng cường công tác ôn tập). 

- Vệ sinh: Tăng cường công tác giữ gìn vệ sinh cá nhân và VS tập thể, công trình 

vệ sinh học sinh. Chú ý thực hiện tốt công tác phòng chống dịch bệnh. Tổ chức lao 

động chăm sóc cây, trang trí lớp học.  

- Hoạt động Đội: 

+Tiếp tục tăng cường công tác Phát thanh măng non và đổi mới hình thức phát 

thanh măng non. Xây dựng nôi dung Bản tin nhà trường. 

+ Tham gia sinh hoạt hoạt động tập thể một cách nghiêm túc, chấp hành tốt các 

quy định nhà trường, đảm bảo ATGT và chống bạo lực học đường. 

- Lao động: Thực hiện lao động chuyên theo lịch đã phân công. 

2. Giáo viên: 

- GVBM lên KH và hướng dẫn HS ôn tập các chương, các bài đã học chuẩn bị 

cho các bài kiểm tra giữa kì của học sinh đạt chất lượng. 

 - Thực hiện thăm lớp dự giờ SHL của một số lớp và Kiểm tra nội bộ 01 đồng chí 

tổ KHXH. 

- Tiếp tục thực hiện nghiêm việc đưa giáo án lên trang của phòng, bộ phận quản 

trị kiểm tra và báo cáo về chuyên môn. 

- Thực hiện nghiêm túc các nhiệm vụ KH dạy học tuần 8. Thực hiện đổi mới 

kiểm tra đánh giá theo đúng TT58 và TT26. 
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- Các CLB khoa học STEM hoạt động, bộ phận chuyê môn chỉ đạo và giám sát  

hoạt động của các CLB chuẩn bị cho ngày hội STEm vào tháng 12/2020 (các CLB cần 

bắt tay vào hoạt động 1 cách tích cực). 

- Liên Đội và GVCN tăng cường công tác giáo dục đạo đức - pháp luật và quản 

lý học sinh trong nhà trường: tuyên truyền về ATGT, phòng chống bạo lực học đường 

và các tệ nạn xã hội. Tiếp tục đổi mới chương trình phát thanh măng non. 

Tiếp tục tăng cường công tác giám sát các hoạt động ngoài giờ cũng như học tập 

của học sinh nhằm đảm bảo tốt chất lượng dạy và học của nhà trường. Tập luyện bài 

TD giữa giờ để tham gia thi cấp thị xã.  

 - Liên Đội tiếp tục phát động cho học sinh tham gia tích cực cuộc thi Tuổi trẻ 

học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí minh. Cuộc thi vẽ tranh 

Việt Nam- Cu Ba và cuộc thi viết về những kỉ niệm sâu sắc về người thầy. GVCN nhắc 

nhở và đôn đốc 100% HS trong lớp tham gia cuộc thi này. Đồng chí TPT Đội chú ý 

báo cáo đúng thời gian quy định các cuộc thi trên. Có ghi chép việc tham gia của các 

lớp lấy cơ sở đánh giá thi đua. 

 - GV chú ý thực hiện bài Kiểm tra giữa kì đúng KH và vào điểm trên phần mềm 

SMAS đúng thời gian.  

- GV thực hiện nghiêm việc Quy chế làm việc và Quy chế văn hóa nơi công sở: 

cụ thể giờ giấc, trang phục và đeo thẻ viên chức. 
Nơi nhận:                                                           

- BGH (c/đ); 

- GV, NV (t/h);  

- Lưu VP.            

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Lan Anh 

 

   
 

 


